novembre

D1 GENERE:
DAL RICONOSCIMENTO ALLE STRATEGIE
DI INTERVENTO INTERISTITUZIONLI

A.O. Papardo - Aula Formazione - IV piano

dicembre

Planning

8:30 Accreditamento

9:00 OPENING

Apertura dei lavori a cura della Direzione aziendale

AREA
LEGALE Diritto alla tutela_Procuratore dr G. Scaminaci

h 9:30

Risvolti medico-legali_dr E.Pollicino

DocFilm & Confronto

Terra di frontiera: procedure interaziendali
_R.S.E. dr F. Paratore e dr E. Picciolo
L’intimo segreto dell’abuso_ dr A. Kustermann - dr G. Barbara - dr M. Ruspa

Ruolo della diagnostica per immagini_dr F. Sacca
Coffe Time
I1 labirinto mentale dell’infante_dr A. Silvestro

Le vittime del silenzio_M.C. Luca

Le case protette_dr C. Restuccia

DocFilm & RolePlay AREA
CLINICA
Brunch Time h 14:30

Case Study protagonisti relatori e partecipanti

Procedure & Confronto protagonisti relatori e partecipanti

a cura dr Nina Santisi e dr Franca Arena

DocFilm & RolePlay

15:30 Verifica
16:00 ENDING

Al termine dell’evento formativo saranno consegnati gli attestati di partecipazione e conferiti i crediti ECM.
Il Training interaziendale si colloca nell’ambito del progetto promosso dal Ministero della Salute e finanziato
dall’Assessorato regionale competente.

Le attivita di formazione interaziendale sono rivolte agli operatori sanitari e alle forze dell’ordine e mirano al
rafforzamento delle reti territoriali per la prevenzione ed il contrasto della violenza di genere.



