« A
o gy
“y g : eim f

£ 28 CAMBRIDGE ENGLISH Ei-Center giin
& Eigy Language Assessment b\ g EIPASS4SCHOOL

\!' AV d Pzt o e Universty of Carieidge SRR

\‘% \,/ Exam Preparation Centre 2013 Diplomas DELE

e

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia

LICEO STATALE “Vittorio Emanuele III”
Liceo Classico - Liceo Scientifico - Liceo Linguistico - Liceo Scienze Applicate

98066 PATTI (ME) - Via Trieste n.43 - Tel. e Fax 0941.21409 - C.F.86000610831
E-MAIL: mepc060006@istruzione.it-mepc060006@pec.istruzione.it-SITO WEB: http://www.liceopatti.it

Sedi: Sede centrale Liceo Classico - Via Trieste n. 43 PATTI (tel. e fax 094121409)
Succursale Liceo Scientifico — Piazza Gramsci PATTI (tel. e fax 0941362587)
Succursale Liceo Scientifico -~ C.da Rasola PATTI (tel. e fax 0941367716)
Succursale Liceo Linguistico — Via Trieste n. 42 PATTI (tel.094121995)

Prot.N.?Ofﬂ—‘? M@G/oz/wd”

Al sito web dell’Istituto
Agli istituti scolastici
della provincia
All’'Albo

LL.SS.

Oggetto: Bando di selezione esperto per un corso di fotografia rivolto agli alunni

- Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

- Visto il decreto legislativo n. 4 del 10 gennaio 2006;

- Vista la Legge n. 244 del 24/ dicembre 2007,

- Vistoil D.L. n. 223 del 04.07.2006;

- Visto l'art. 40 del D.A. Regione Sicilia n°® 895 del 31 dicembre 2001 (Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni
scolastiche);

- Vista la circolare 4 del 15 luglio 2004 del Dipartimento della Funzione Pubblica:

- Visto il P.T.O.F. Piano triennale Offerta formativa in vigore;

- Viste le Delibere degli OO.CC;

- Visto che per 'attuazione del suddetto corso di fotografia questa istituzione scolastica intende
conferire lincarico in oggetto mediante contratto di prestazione d'opera intellettuale o per
prestazioni professionali non continuative, previa valutazione comparativa per il reclutamento
di esperti tra i dipendenti della pubblica amministrazione e non in forma individuale;

- che il suddetto corso, per essere efficace, deve essere tenuto da esperti di comprovata
esperienza nel settore e una consolidata preparazione nella docenza nella scuola secondaria
di 2° grado;

- che il progetto di “Ampliamento dell'offerta formativa” prevede un corso di fotografia, per la
cui realizzazione si rende necessario ricorrere ad esperto;

- che presso [l'lstituto non & possibile reperire esperti di fotografia;

- che il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n® 895 del 01/02/2001 (art. 32, 33 e 40)
disciplina le attivita negoziali e il conferimento dei contratti di prestazione d’opera per
'ampliamento dell'Offerta Formativa;

- Visto il Regolamento deliberato dal Consiglio d'istituto su “criteri di selezione degli esperti
esterni”;




IL DIRIGENTE SCOLASTICO DISPONE

il seguente Bando di gara per l'individuazione a domanda di Esperto Esterno fornito di
comprovata e consolidata formazione professionale nel settore della fotografia, per lo
svolgimento di un corso pomeridiano rivolto a corsisti interni ed esterni.

Il corso ha il seguente obiettivo:
- conoscenza delle tecniche della fotografia.

Il docente dovra svolgere le seguenti attivita:

* lezioni frontali su “storia e tecnica della fotografia”;

+ studio del territorio;

* lezioni pratiche di fotoritocco attraverso il programma open source “the Gimp”;

+ uscite sul campo: fotografare scorci suggestivi del patrimonio archeologico del territorio
* preparazione di una mostra finale.

| candidati dovranno presentare un progetto didattico sul corso in oggetto, che sara oggetto di
valutazione.

Art. 1 — Gli esperti si impegnano a:

- svolgere la propria attivita secondo gli orari concordati con la scuola;

- utilizzare i registri delle presenze;

- rispettare le norme di sicurezza in atto nella scuola;

- presentare una relazione finale sull'attivita svolta;

- osservare gli obblighi di condotta previsti dall'art. 2 punto 3) del DPR 62/2013
"Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a nonna
dell'articolo 54 del Decreto Legislativo 30 Marzo 2001, n. 165".

Art. 2 — Tempi di effettuazione del corso

L’incarico sara svolto nel periodo marzo/maggio 2018 secondo un calendario predisposto dalla
scuola. Al termine del corso verra presentata una relazione conclusiva sulle modalita di
esecuzione e sugli obiettivi raggiunti.

Art. 3 — Requisiti richiesti
Per 'ammissione alla selezione per il conferimento dell'incarico i candidati dovranno avere i
seguenti requisiti:
- esperto di fotografia con consolidata esperienza nel settore, dimostrata nel curriculum
vitae, da allegare;
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea o di altro Paese;
- godere dei diritti civili e politici;
- non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale.
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione esperti di particolare e
comprovata qualificazione professionale. L’aggiudicazione avverra secondo l'ordine di
graduatoria. '
Dell'esito della selezione sara data comunicazione tramite affissione all’albo della scuola e
pubblicazione nel sito web della scuola.
Non sara accettata nessuna sostituzione dell'esperto di cui é stato presentato il curriculum.



Art. 4 — Titoli ed esperienze richieste e tabella di valutazione

TITOLI VALUTABILI

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTI
A | Esperienza specifica nel settore 5 per anno
B | Proposta progettuale innovativa e originale finoa un max di 5
C | Esperienza di docenza inerente alla competenza richiesta| 4 per anno
presso Istituti d’istruzione secondaria 2° grado
D | Laurea 3
3 Diploma 1
F | Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 1 per ogni pubblicazione
(fino a un max di 5)
G | Specializzazioni, corsi di perfezionamento post lauream,| 1 per ogni titolo
master, ecc., coerenti con la tipologia di intervento

La mancanza dei requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione.

La qualificazione professionale deve essere comprovata mediante autocertificazione dei titoli
attinenti 'insegnamento cui € destinato il contratto/incarico.

L'incarico potra essere conferito a cittadini stranieri purché in regola con le vigenti disposizioni
in materia di permesso di soggiorno.

| dipendenti dello Stato e di Enti Pubblici dovranno essere preventivamente autorizzati, per la
stipula di eventuale contratto, dal’Amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 53 del
D.lgs 30 marzo 2011, n. 165.

Art. 5 — Istanza di partecipazione al bando
Per partecipare al bando di gara gli interessati dovranno presentare:
- domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice secondo I'apposito
modulo allegato (allegato 1);
- proposta progettuale del corso;
- curriculum professionale in formato europeo;
- dichiarazione dei titoli secondo I'apposito modulo allegato (allegato 2);
- fotocopia non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore in corso di
validita;
- dichiarazione dei dati personali secondo I'apposito modulo allegato, e dichiarazione di
titolarita di posizione contributiva a fini previdenziali secondo I'apposito modulo allegato
(allegato 3).

Art. 6 — Termine di presentazione della domanda

La domanda, unitamente alla predetta documentazione, dovra essere consegnata a mezzo
posta o a mano all'Ufficio protocollo del Liceo Statale “Vittorio Emanuele 111, sito in Via Trieste
n. 43 — Patti (ME) , entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 2} lggz lz 0l 2018.

Non si terra conto della data di spedizione, ma della data e dell'orario'di effettivo ricevimento
della domanda. Saranno considerate valide le domande inviate via PEC allindirizzo:
mepc060006@pec.istruzione.it. In tal caso varra la data e ora presa in carico da parte del
server di Posta Certificata.

Nel caso di domanda inviata per posta ordinaria il plico dovra contenere la dicitura relativa alla

selezione alla quale si intende partecipare.
Le istanze presentate a mezzo e-mail o fax non saranno tenute in considerazione.




Art. 7 — Sottoscrizione contratti e modalita di pagamento

Gli esperti selezionati stipuleranno con il Dirigente Scolastico dell’lstituto un contratto di
prestazione d’opera o saranno destinatari di incarico di collaborazione plurima ai sensi dell'art.
35 CCNL 29.11.2007 se docenti presso altri istituti.

Il compenso orario lordo, omnicomprensivo di imposte ed ogni altro onere, & previsto in € 50,00
per le ore effettivamente prestate come attivita frontale di insegnamento, e sara erogato in
un’unica soluzione ad attivita conclusa e dietro presentazione di dettagliata relazione finale e
registro.

Il pagamento sara corrisposto con bonifico bancario su un conto corrente dedicato, che dovra
essere comunicato ai sensi della legge 136/2010 a completamento del corso e alla
presentazione della fattura/notula (con apposizione di marca da bollo, se dovuta).

Le prestazioni non costituiranno rapporto di impiego continuativo.

Art. 8 — Valutazione della domanda

Le domande saranno valutate da apposita Commissione che terra conto degli elementi
preferenziali su specificati e redigera apposita graduatoria che verra pubblicata sul sito web
dell’lstituto.

Art. 9 — Tempistica
Il corso e di 30 ore e prevede un incontro settimanale da marzo 2018. Sara predisposto dalla
scuola il calendario degli incontri.

Art. 10 — Precisazioni

a) La domanda deve contenere in modo esplicito: nome, cognome, luogo e data di nascita,

- residenza, recapiti telefonici, e-mail, il bando per cui si intende proporre la candidatura e
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali.

b) In caso di posizione utile in graduatoria ai fini dell'attribuzione dell'incarico, il Dirigente
Scolastico si riserva la possibilita di richiedere la documentazione completa di quanto
dichiarato.

c) Il Liceo “Vittorio Emanuele [II” non assume alcuna responsabilita per la dispersione della
comunicazione dipendente da inesattezze nell'indicazione del recapito da parte del
concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell'indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi,
a caso fortuito o di forza maggiore.

d) La valutazione comparativa delle domande sara effettuata da un'apposita Commissione
nominata dal Dirigente Scolastico.

e) A parita di punteggio i candidati sosterranno un colloquio col Dirigente Scolastico sulle
esperienze professionali e sulla progettualita dell’intervento.

f) La graduatoria dei candidati partecipanti alla selezione e l'esito della stessa verranno
pubblicate sul sito istituzionale www.liceopatti.it entro il 6 marzo 2018.

g) | candidati saranno graduati secondo il punteggio determinato dalla griglia di valutazione
indicata nell’art. 4 del presente bando.

h) Nell'ipotesi di partecipazione di un unico candidato, &€ comunque necessario procedere ad
una valutazione di merito.

i) L'lstituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in
presenza di una sola domanda pervenuta purché pienamente rispondente alle esigenze
progettuali oppure di non procedere all'attribuzione dello stesso qualora non ci fossero i
requisiti; di non procedere all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

j) La scuola si riserva, inoltre, di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di
mancata attivazione dei corsi previsti.




k) Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati
dal loro superiore gerarchico e la stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di
detta autorizzazione.

[) Il Dirigente Scolastico in base alle prerogative affidatele dalla normativa sottoscrive con gli
esperti esterni il contratto di prestazione d'opera e/o incarico di collaborazione plurima ai
sensi dell'art. 35 del CCNL 29/11/2007 se docenti presso altri Istituti.

m) Le prestazioni non costituiranno rapporto di impiego continuativo.

n) L'entita massima del compenso € quella prevista dal presente comunicato.

o) Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di chiedere un colloquio preliminare con gli
aspiranti per integrare gli elementi di valutazione desumibili dal curriculum.

p) Aisensie per gli effetti della Legge 675/96 e successive modificazioni, i dati personali forniti
dagli interessati saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa sopra
richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti
dall'esecuzione di obblighi di legge e per le finalita inerenti alla gestione del contratto, ivi
inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola.

Si specifica inoltre che:

a) il Dirigente Scolastico verifichera periodicamente il corretto svolgimento dell’incarico,
particolarmente quando la realizzazione dello stesso sia correlata a fasi di sviluppo mediante
verifica della coerenza dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi affidati;

b) qualora i risultati delle prestazioni fornite dall'esperto risultino non conformi a quanto
richiesto sulla base del disciplinare di incarico, ovvero siano del tutto insoddisfacenti, il
Dirigente pud richiedere al soggetto incaricato di integrare i risultati entro un termine stabilito,
comungue non superiore a cinque giorni, ovvero puo risolvere il contratto per inadempienza;

c) qualora i risultati siano soltanto parzialmente soddisfacenti, il Dirigente pud chiedere al
soggetto incaricato di integrare i risultati entro cinque giorni, ovvero, sulla base dell’esatta
quantificazione delle attivita prestate, pud provvedere alla liquidazione parziale del
compenso originariamente stabilito.

d)

Avverso la graduatoria € ammesso ricorso entro 5 giorni dalla pubblicazione, trascorsi
i quali il Dirigente Scolastico conferira gli incarichi agli esperti che occuperanno la
posizione utile in graduatoria.

La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del
candidato al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31/10/1996
n. 675 e in seguito specificata dall’art. 13 del D. L.vo 196 del 2003 (codice sulla Privacy).

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena
I'esclusione della stessa.

Art.11 - PUBBLICITA
Il presente bando & pubblicato sul sito web dell’istituto all'indirizzo: www.liceomeli.gov.it: Albo
on line - area bandi di gara.

Responsabile del procedimento — il Dirigente Scolastico Prof.ssa.Grazia Gullotti Scalisi

(..



(Allegato 1)
DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE ESPERTO ESTERNO DI FOTOGRAFIA

Al Dirigente Scolastico del Liceo Statale
“Vittorio Emanuele IlI” - PATTI

|l/La sottoscritto/a

(cognome e nome)

nato/a prov.( ) il

(Luogo di Nascita) (gg/mm/aaaa)
residente in prov. ( )
via/Piazza n.civ.
telefono cell
e-mail personale @

avendo preso visione del bando relativo al corso di Fotografia
CHIEDE
alla S.V. di essere tenuto in considerazione per la selezione di: ESPERTO DI FOTOGRAFIA

A tal fine dichiara (barrare con una x le dichiarazioni rese)
(] di essere cittadino italiano

() di non essere cittadino italiano

() di godere dei diritti civili e politici ovvero

) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti-
amministrativi iscritti nel casellario giudiziario; :

J di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego

() di essere in possesso dei sottoelencati titoli culturali e professionali previsti dal bando
per il quale concorre

() di accettare la calendarizzazione del corso pubblicato sul sito web della scuola

ll/la sottoscritto/a altresi autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del
- D.Lgs.196/2003 e dichiara sotto la propria responsabilitd che la documentazione dichiarata e/o
allegata & conforme agli originali, presentabili qualora fossero richiesti.

Data

IN FEDE



(Allegato 2) DICHIARAZIONE DEI TITOLI

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI | PUNTI PUNTI PUNTI
DICHIARATI ATTRIBUITI
A | Esperienza specifica nel settore 5 per anno
B | Proposta progettuale innovativa fino a un max
originale di5
C | Esperienza di docenza inerente alla |4 peranno
competenza richiesta presso Istituti
d’istruzione secondaria 2° grado
D | Laurea 3
E | Diploma 1
F | Pubblicazioni coerenti con la tipologia dii 1 per ogni

intervento

pubblicazione
(fino a un max
di 5)

G | Specializzazioni, corsi di perfezionamento
post lauream, master, ecc., coerenti con la

tipologia di intervento

1 per
titolo

ogni

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita che tale dichiarazione & veritiera ed

acconsente ad eventuali controlli che I'lstituto scolastico possa porre in essere.

Data

FIRMA




ALL.3

\Dichiarazione DEI DATI PERSONALI PER | COLLABORATORI ESTERNI

|| sottoscritto/a

codice fiscale: e-

dichiara sotto

personale responsabilita (depennare i casi che non ricorrono):

« diessere nato/ail

» di essere residente in via/piazza

citta

Tel.

mail

prov.

nr.

| citta

prov.

C.A.P.

+ di avere domicilio a

+ di essere titolare del seguente numero di partita IVA

« diessere iscritto all'albo o elenco professionale:

+ diessere iscritto alla cassa o ente previdenziale:
+ di essere dipendente della seguente societa/azienda:

+ di NON essere dipendente pubblico ovvero

+ diessere dipendente pubblico del seguente ente con un rapporto di lavoro a tempo parziale non superiore al 50%:

ovvero

+ diessere dipendente pubblico del seguente ente e di essere stato autorizzato a svolgere I'incarico proposto (*)

+  dichiedere che il corrispettivo per le prestazioni dedotte nel contratto in via di stipulazione venga pagato mediante
accreditamento dellimporto sul c/c bancario o postale al medesimo intestato/cointestato, corrispondente al

seguente codice IBAN:

[Dichiarazione di titolarita’ di posizione contributiva a fini previdenziali

Inoltre, per quanto concerne gli aspetti previdenziali connessi al contratto in via di stipulazione, il sottoscritto

Dichiara (in alternativa)



sotto personale responsabilita di trovarsi nella seguente condizione (contrassegnare con una x):

1. (incarico professionale):

Ddi essere titolare di partita IVA [J in regime agevolato  previsto dall’art. 1 co 100 L. 224 24/12/

oppure

2. (incarico di collaborazione coordinata e continuativa) di essere soggetto/a al regime contributivo di cui all'articolo 2 comma 26
e seguenti della Legge 335/95 - Gestione Separata del lavoro autonomo:
Dcontributo INPS pari al 26,72% del reddito imponibile;

Dcontn’buto INPS pari al 17,00% del reddito imponibile, in quanto gia iscritto ad altra cassa previdenziale o titolare di

pensione diretta;

oppure

3. (incarico occasionale):
Ddi non essere soggetto/a al regime contributivo di cui al punto 1 e 2 perché trattasi di prestazione occasionale;

D di essere soggetto al regime contributivo di cui al punto 2 pur svolgendo una prestazione occasionale avendo
gia percepito nell’anno .......... un importo totale derivante da prestazioni occasionali superiore a 5.000,00 Euro.

(Qualora si superi I'importo di 5.000,00 Euro con il presente incarico, si dichiari la cifra gia percepita per prestazioni

occasionali: Euro).

(NOTA: non rientrano nel conteggio per determinare I'importo dei 5.000,00 Euro, i redditi derivanti da contratti di

collaborazione coordinata e continuativa, contratti a progetto e rapporti di lavoro subordinato).

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART.13 DEL D.LGS n. 196/2003

Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”) che prevede la tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, il Liceo Classico Stale G. Meli di Palermo, informa che tale trattamento sara improntato ai
principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. Ai sensi dell'art. 13 della normativa indicata, La
informiamo che i dati personali, da Lei forniti, saranno raccolti e trattati nel rispetto delle norme di legge, per finalita connesse allo svolgimento
delle attivita istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti connessi alla piena attuazione del rapporto di collaborazione con 'Agenzia
regionale del lavoro di Trieste.

L'eventuale rifiuto a fornire i dati di cui sopra avra come conseguenza I'impossibilita per il Liceo Classico Meli di procedere alla formalizzazione
dell'incarico di cui sopra.

| dati sopra richiesti verranno trattati dal Liceo Classico Statale di Palermo, in qualita di titolare del trattamento, tramite il Direttore SGA e dagli
incaricati. Sirammenta che ai sensi dell'art. 7 del del D.Lgs n. 196/2003, I'interessato ha il diritto di conoscere i propri dati utilizzati dal Titolare.
Nel caso in cui i dati non fossero del tutto corretti, I'interessato ha il diritto di aggiornamento, di rettifica, di integrazione dei propri dati; I'interessato
ha inoltre diritto, alle condizioni previste dall'art. 7, di opporsi al trattamento nonché, in caso di violazione di legge, alla cancellazione, alla
anonimizzazione e al blocco dei dati trattati.

Il consenso al trattamento dei dati conferiti non viene richiesto ai sensi dell'art.24 del D.Lgs n. 196/2003.

Data

NOTA PER LA COMPILAZIONE:
(*) | collaboratori che sono dipendenti pubblici, devono allegare I'autorizzazione a collaborare con il Liceo Classico Internazionale Statale “G.
Meli” di Palermo, rilasciata dal proprio Ente di appartenenza, secondo quanto disposto dall'art 53 D.Lgs. 165/2001.



