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Allegato 2 
 
       

SCHEDA DI VALUTAZIONE  
 - Massimo punteggio assegnato 100 -  

 

TITOLI VALUTABILI PUNTI 
Da compilare a 

cura del 
richiedente 

Punteggio 
attribuito 

(a cura 
della 

scuola) 

1 

Diploma di laurea previsto - art. 32 comma 5 D.lgs. 
81/2008 
Modulo C  ATECO 
Obbligo di aggiornamento quinquennale secondo gli 
indirizzi stabiliti dall'accordo Stato/Regione  

20 punti 

 

 

Diploma di laurea 
Attestato di frequenza a specifici corsi di formazione - art. 
32 comma 2 D.lgs. 81/2008 (Moduli A-B-C ATECO) 
Obbligo di aggiornamento quinquennale secondo gli 
indirizzi stabiliti dall'accordo Stato/Regione 

15 punti 

 

 

Diploma di istruzione secondaria superiore 
Attestato di frequenza a specifici corsi di formazione - art. 
32 comma 2 D.lgs. 81/2008 (Moduli A-B-C ATECO) 
Obbligo di aggiornamento quinquennale secondo gli 
indirizzi stabiliti dall'accordo Stato/Regione 

10 punti 

 

 

2 Corso di formazione sulla sicurezza 
Per ogni corso punti 

1 
(max 5 punti) 

 
n. corsi _________  

3 
Incarico di RSPP in altre istituzioni scolastiche o in Enti 
Pubblici 
 

Per ogni incarico 
punti 2 

(max 10 punti) 

 
n. incarichi _______  

4 Offerta economica 

(max 40 punti) 
 
Il punteggio massimo 
sarà attribuito all'offerta 
economicamente più 
vantaggiosa. Alle restanti 
offerte sarà attribuito un 
punteggio secondo la 
seguente formula: 
 
O/Min/OX x 40 
dove 
O/Min = offerta 
economicamente  
più bassa 
OX = offerta da 
valutare 

 
 

Euro _______________ 
(__________________) 

 

Punteggio totale attribuito max 100  
 

 
 
 
Data ...........................................                                    Firma ________________________________ 


